
เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2569 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านบ่อ 
        องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านบ่อ ได้จัดประชุมพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างเพ่ือ
ขับเคลื่อนกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านบ่อ ให้
เป็นไปตามแนวทางของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
        ส าหรับการประชุมครั้งนี้มีเป้าหมายเพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และตัวชี้วัดการ
ประเมิน ตลอดจนเสริมสร้างแนวปฏิบัติที่สอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาล รวมถึงเป็นการช่วยพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรให้สามารถน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้จริง ส่งเสริมการบริหารจัดการที่โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ ลดความเสี่ยงด้านการทุจริต และยกระดับประสิทธิภาพการด าเนินงานของหน่วยงาน พร้อมทั้งสร้าง
ภาพลักษณ์องค์กรที่ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริตและความรับผิดชอบต่อสังคม เพ่ือมุ่งสู่การเป็นองค์กรที่มีคุณธรรม
และความโปร่งใสต่อไป 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


